
Entsteht im Gehen!

Agenda
Montag, 31. Januar 2022 07:52
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Onenote-Notizbuch
anlegen und 
strukturieren 



Demo Gestaltungs-
möglichkeiten

Ankommen

Arbeits-
organi-
sation

Seminar-
Gestaltungsideen

Lernpfad zu Onenote
Sonntag, 30. Januar 2022 21:09
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Redensarten - Stimmungsbild

Markiert doch bitte mit dem Textmarker (Menü zeichnen), welche euch gerade anspricht.
Sucht einfach aus, was euch beim ersten Lesen anspringt - es muss weder klug, wahr ,
noch zutreffend sein und schon gar nicht zum heutigen Thema passen.

Wenn jemand den gleichen Gedanken hat, könnt ihr versuchen doppelt zu markieren
Oder die Redewendung noch mal hinzusetzen und dann  markieren.


Ankommen
Montag, 31. Januar 2022 09:08
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Microsoft Forms

Abfrage zu Onenote
Sonntag, 6. Februar 2022 21:34
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https://forms.office.com/Pages/ResponsePage.aspx?id=DQSIkWdsW0yxEjajBLZtrQAAAAAAAAAAAAMAALhCSdBUQzVIMVQ3RVUwVkUyRTE1UUwyTFpMQ09PUC4u


Ausgeschnitten aus: 

Microsoft Forms – Ergebnisse der Umfrage
Montag, Februar 7, 2022 5:34 
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Breakoutrooms oder gemeinsames Weitergehen anhand der in der Abfrage gewählten
Fokusthemen

Mögliche BOR:

Dokumentation UBs und weitere Orga als FL/KSL (Beispiel für einen Workflow)•
Onenote als Portfolioinstrument•
Kollabotativ Arbeiten: Organisieren mit Tags & Co (z.B. Literaturarbeit)•

Mögliche gemeinsame Agenda:

Wechselnde Demos zu den oberen Themen •
Jeweils 2-3 kleinere Dinge selbst ausprobieren•
Diskussion (T-P-S) zur Seminararbeit mit Onenote 
(Produkt: Sammlung von Pro- und Contra-Aspekten)

•

Gemeinsame Planung
Montag, 7. Februar 2022 08:32
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https://1drv.ms/u/s!AuQ8_nyIYrLjhK80WQUjzSYRO1sypA?wd=target%28Arbeitsorganisation%2FOrganisation%20-%20UBs.one%7C06DC9B4B-FEAA-452B-9B98-6309AE859FC0%2F%C3%9Cbersicht%20%22Workflow%22%7C2E34F067-63CE-4AB6-A749-CF77F044AF03%2F%29 onenote:https://d.docs.live.net/e3b262887cfe3ce4/Dokumente/MB4ZfsL_Onenote_WS/Arbeitsorganisation/Organisation%20-%20UBs.one#Übersicht%20%22Workflow%22&section-id={06DC9B4B-FEAA-452B-9B98-6309AE859FC0}&page-id={2E34F067-63CE-4AB6-A749-CF77F044AF03}&object-id={12C2741A-D401-006C-1FF6-A1EC238EC47E}&10


Vielen Dank für die vielen guten Ideen.

Bild: Photo by Priyanka Singh on Unsplash

Super Workflow für die Seminar-Organisation

Danke für die vielen interessanten Ideen.
Für mich bleibt es zu überlegen, wie ich die UB-Dokumentation weiter gestalte...ob weiter mit dem iPad 
oder umschwenke auf OneNote
Zumindest habe ich gute Ideen erhalten...und muss nur "am Ball bleiben"

 Vielen Dank – ich bin sehr zufrieden und 

habe viele Anregungen erhalten, v.a. zu den UB-

Mitschriften!!

Zufrieden und habe viele Anregungen erhalten

Erhalten, v.a. zu den UB-Mitschriften

 Auswertung: Today  I learned
Montag, 7. Februar 2022 08:36
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https://unsplash.com/@priyankasingh?utm_source=unsplash&utm_medium=referral&utm_content=creditCopyText
https://unsplash.com/s/photos/brain?utm_source=unsplash&utm_medium=referral&utm_content=creditCopyText


Präsentation in Bildern

Portfolioarbeit 
Montag, 31. Januar 2022 10:37
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Leistungsmessung - Quartal 2

Montag, 7. Februar 2022 16:16
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Als Basis lässt sich besonders gut ein "Kursnotizbuch" nutzen, da es quasi die T-P-S
Struktur gut abbildet. 

Photo by Margarida Afonso on Unsplash

PLE mit Onenote organisieren
Mittwoch, 2. Februar 2022 11:11
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https://unsplash.com/@mrafonso1976?utm_source=unsplash&utm_medium=referral&utm_content=creditCopyText
https://unsplash.com/s/photos/team?utm_source=unsplash&utm_medium=referral&utm_content=creditCopyText


PLE- Personal Learning Enviroment
Brandao, P. R., & Algarvio, D. P. (2020). Connectivism, Information Technologies and Distance 
Learning. Connectivism, Information Technologies and Distance Learning, 8, 02.
Xu, X., Chan, F. M., & Yilin, S. (2020). Personal learning environment: an experience with ESP 
teacher training. Interactive Learning Environments, 28(6), 779-794.

Literaturverzeichnis - Arbeit mit Indexseiten
Mittwoch, 2. Februar 2022 11:43
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Personal learning environment: an experience with ESP teacher training

Xu, X., Chan, F. M., & Yilin, S. (2020). Personal learning environment: an experience 
with ESP teacher training. Interactive Learning Environments, 28(6), 779-794.

Aus <https://scholar.google.com/scholar?as_ylo=2018
&q=personal+learning+environment+connectivism&hl=en&as_sdt=0,5#d=gs_cit&u=%2Fscholar%3Fq%
3Dinfo%3AZrxQ2yIrRfcJ%3Ascholar.google.com%2F%26output%3Dcite%26scirp%3D2%26hl%3Den> 

Connectivism,  Information  Technologies  and  Distance  Learning

Brandao, P. R., & Algarvio, D. P. (2020). Connectivism, Information Technologies and 
Distance Learning. Connectivism, Information Technologies and Distance Learning, 8, 02.

Aus <https://scholar.google.com/scholar?as_ylo=2018
&q=personal+learning+environment+connectivism&hl=en&as_sdt=0,5#d=gs_cit&u=%2Fscholar%3Fq%
3Dinfo%3A_Of80triC_sJ%3Ascholar.google.com%2F%26output%3Dcite%26scirp%3D4%26hl%3Den> 

Schlussfolgerung des Autors:
"The  social  and  cultural  impact  of  the  modern Web  and  its  effects  on  teaching  
and  learning,  in which  the  concept  of  E-learning  3.0  emerges,  are convergent  in  
the  need  to  create  personal learning  environments  (PLE  -  Personal  Learning 
Environments).  The  basic  principle  is  to  give more  power  and  autonomy  to  
students  versus more  demand  for  responsibility,  as  well  as  the systematic  sharing  
of  content,  supported  by  their collaborative development, increased and permanent  
valuation  of  informal  learning  and systematic  training throughout  life. Virtual  
learning  environments,  of  institutional origin  and  still  supported  by  the  traditional 
teaching  paradigm  (a  teacher  who  transmits knowledge  to  several  students)  are  
no  longer  able to  respond  to  the  new  reality  that  emerged  with the  mass  
dissemination  of  new  technologies  and immeasurable  knowledge.  The  new  century 
brought  a  new  paradigm,  the  information  went from  scarce  to  volumetrically  
immense  and impossible  to be  apprehended by a  human being. Therefore,  the  
perspective  of  e-learning,  of  an institutional  nature,  supported  exclusively  by  a 
virtual  learning  environment  (VLE  -  Virtual Learning  Environment),  where  the  LMS  
was  the central  tool,  evolves  towards  a  view  supported by  personal  learning  
environments  (PLE),  where news  technologies  from  the  web prevails. 

Teachers  as  Connected  Professionals:  A  Model  to Support  Professional  Learning  
Through  Personal Learning  Networks

Oddone, K., Hughes, H., & Lupton, M. (2019). Teachers as connected professionals: A 
model to support professional learning through personal learning 
networks. International Review of Research in Open and Distributed Learning, 20(3).

Aus <https://scholar.google.com/scholar?start=10
&q=personal+learning+environment+connectivism&hl=en&as_sdt=0,5&as_ylo=2018#d=gs_cit&u=%
2Fscholar%3Fq%3Dinfo%3ApHruiCT1ekwJ%3Ascholar.google.com%2F%26output%3Dcite%26scirp%3D17%
26hl%3Den> 

Theoriebezug zu PLE/PLN
Mittwoch, 2. Februar 2022 11:24
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https://www.researchgate.net/profile/Xiaoshu-Xu-10/publication/329446534_Personal_learning_environment_an_experience_with_ESP_teacher_training/links/5c8f84dd92851c1df9487a3b/Personal-learning-environment-an-experience-with-ESP-teacher-training.pdf
https://scholar.google.com/scholar?as_ylo=2018&q=personal+learning+environment+connectivism&hl=en&as_sdt=0,5#d=gs_cit&u=%2Fscholar%3Fq%3Dinfo%3AZrxQ2yIrRfcJ%3Ascholar.google.com%2F%26output%3Dcite%26scirp%3D2%26hl%3Den
https://scholar.google.com/scholar?as_ylo=2018&q=personal+learning+environment+connectivism&hl=en&as_sdt=0,5#d=gs_cit&u=%2Fscholar%3Fq%3Dinfo%3AZrxQ2yIrRfcJ%3Ascholar.google.com%2F%26output%3Dcite%26scirp%3D2%26hl%3Den
https://scholar.google.com/scholar?as_ylo=2018&q=personal+learning+environment+connectivism&hl=en&as_sdt=0,5#d=gs_cit&u=%2Fscholar%3Fq%3Dinfo%3AZrxQ2yIrRfcJ%3Ascholar.google.com%2F%26output%3Dcite%26scirp%3D2%26hl%3Den
http://www.kriativ-tech.com/wp-content/uploads/2018/02/ConnectivismInformationTechnologiesDistanceLearning.pdf
https://scholar.google.com/scholar?as_ylo=2018&q=personal+learning+environment+connectivism&hl=en&as_sdt=0,5#d=gs_cit&u=%2Fscholar%3Fq%3Dinfo%3A_Of80triC_sJ%3Ascholar.google.com%2F%26output%3Dcite%26scirp%3D4%26hl%3Den
https://scholar.google.com/scholar?as_ylo=2018&q=personal+learning+environment+connectivism&hl=en&as_sdt=0,5#d=gs_cit&u=%2Fscholar%3Fq%3Dinfo%3A_Of80triC_sJ%3Ascholar.google.com%2F%26output%3Dcite%26scirp%3D4%26hl%3Den
https://scholar.google.com/scholar?as_ylo=2018&q=personal+learning+environment+connectivism&hl=en&as_sdt=0,5#d=gs_cit&u=%2Fscholar%3Fq%3Dinfo%3A_Of80triC_sJ%3Ascholar.google.com%2F%26output%3Dcite%26scirp%3D4%26hl%3Den
https://www.erudit.org/en/journals/irrodl/1900-v1-n1-irrodl04799/1062524ar.pdf
https://www.erudit.org/en/journals/irrodl/1900-v1-n1-irrodl04799/1062524ar.pdf
https://scholar.google.com/scholar?start=10&q=personal+learning+environment+connectivism&hl=en&as_sdt=0,5&as_ylo=2018#d=gs_cit&u=%2Fscholar%3Fq%3Dinfo%3ApHruiCT1ekwJ%3Ascholar.google.com%2F%26output%3Dcite%26scirp%3D17%26hl%3Den
https://scholar.google.com/scholar?start=10&q=personal+learning+environment+connectivism&hl=en&as_sdt=0,5&as_ylo=2018#d=gs_cit&u=%2Fscholar%3Fq%3Dinfo%3ApHruiCT1ekwJ%3Ascholar.google.com%2F%26output%3Dcite%26scirp%3D17%26hl%3Den
https://scholar.google.com/scholar?start=10&q=personal+learning+environment+connectivism&hl=en&as_sdt=0,5&as_ylo=2018#d=gs_cit&u=%2Fscholar%3Fq%3Dinfo%3ApHruiCT1ekwJ%3Ascholar.google.com%2F%26output%3Dcite%26scirp%3D17%26hl%3Den
https://scholar.google.com/scholar?start=10&q=personal+learning+environment+connectivism&hl=en&as_sdt=0,5&as_ylo=2018#d=gs_cit&u=%2Fscholar%3Fq%3Dinfo%3ApHruiCT1ekwJ%3Ascholar.google.com%2F%26output%3Dcite%26scirp%3D17%26hl%3Den


  In  particular,  social  
technologies increase  access  to 
information  and  resources  and  
enable  people  to  work  
together regardless  of  time  
and  space  (Weeks, 2012). 

Networked  learning  focuses  
upon  connections  between  
individuals,  groups,  and  
learning  resources which are  
mediated  by  technology  
(Jones,  2015). 

Through the  connectivist  lens,  
successful  networks  are  
characterised  by  the  features  
of  autonomy,  diversity, 
openness,  interactivity,  and  
connectedness  (Downes,  2010,  
2012).   

Modell aus dem Artikel:
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Lernen lernen! (2018, Juni 4). publishingblog.ch. https://publishingblog.ch/lernen-lernen/
Abruf: 02.02.2022 

Abzubildende Lernnetzaktivitäten:

Sammeln
Technisch: Tags vergeben○

-

Teilen (Sharen)
Vgl. Kollaborieren mit Onenote○

-

Synthetisieren (Neues/eigenes alleine/mit anderen entstehe lassen)
Verlinken (Netzstruktur)○

Kommentieren○

Co-Editieren○

-

Synchronisieren (Updates bei Bedarf verfolgen, integrieren)
Aufräumen und zusammenfassen○

Index-Seiten erzeugen○

-

Suchen und Wiederfinden
Nach Tags suchen, Änderungen durchforsten, …○

-

PLE organisieren - Technische Seite
Mittwoch, 2. Februar 2022 12:27
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https://publishingblog.ch/lernen-lernen/


Es ist wichtig das Basiskonzept von Onenote zu verstehen und auch zu 
wissen wo es gespeichert ist. 
Dies ist oft ein verwirrender Punkt in Onenote. 

Konzept - Grundstruktur
Mittwoch, 2. Februar 2022 12:45

   Basisaufbau Seite 17    



Die Onenote-App nutzen (normalerweise bereits installiert oder nachinstallieren, es ist kostenlos) 
oder online arbeiten über z. B. onenote.com.

(Auf die App Onenote für Windows 10 gehen wir hier nicht ein - auslaufend, 
es wird noch bis 2025 mitgepflegt, unter Windows 11 nur noch Onenote-App)


Notizbücher anlegen und einrichten
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Vorteile - Überblick
Mittwoch, 2. Februar 2022 12:46
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Editiermöglichkeiten
Füllen von Formen nicht direkt möglich
Work-Arrounds: Tabelle 1x1 nutzen und HIntergrund formatieren,
in Powerpoint erstellen und in Onenote kopiert einfügen.

•

Einfügen von PDFs/Ausdrucken mit Verlust.
Vektorgrafiken können nicht eingefügt werden. 

•

Keine Icon-Bibliothek wie in anderen Office-Produkten
Work-Arround: Zeichensatz Wingdings nutzen,  Windows-Taste plus Punkt,
oder wieder copy und paste aus Word oder Powerpoint

•

Exportmöglichkeiten

Synchronisationsgeschwindigkeit

Nachteile - Überblick
Mittwoch, 2. Februar 2022 12:47
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Demo - Gestaltungsmöglichkeiten mit Onenote
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Demo:

Kanban-Board als Seitenvorlage basierend auf 
Einem Bild erstellen, speichern und nutzen 
Z. B: zur Erarbeitung eines Handlungsplans bezogen auf eine Seminarsituation

Seitenvorlagen erstellen und nutzen
Sonntag, 30. Januar 2022 22:27
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Tag Date Task Event Note

MO 31.01.2022 Seminar vorbereiten
Protokoll Reflexionskarten
BB Korrektur lesen/Drucken

17:00 Absprache 

DI 01.02.2022 Seminar KS 21
Seminar KS 22

MI 02.02.2022

DO 03.02.2022

FR 04.02.2022

Beispiel - Aktuelle Woche
Montag, 31. Januar 2022 07:58
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Auch im Lesemodus zu nutzen - Hier eine Form zur Vorerfahrung mit Onenote

Forms einbetten
Sonntag, 30. Januar 2022 22:29
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Web.Darstellung (bessere Auflösung) hier

Microsoft Forms

Infographik zum Erstellen von Forms
Sonntag, 30. Januar 2022 22:31
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https://prezi.com/i/pwzils9drt2-/
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Hier findet ihr ein paar Werkzeuge für den Umgang mit OneNote!

Einen zusätzlichen Überblick findet ihr in dieser Infografik:

https://prezi.com/i/view/W1tTPn2cXz9G1MOiS2zi

Onenote zur Seminargestaltung
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https://prezi.com/i/view/W1tTPn2cXz9G1MOiS2zi


Interessant für MINT-Unterricht und BWR

Formeln eingeben1.
Rechnen und Gleichungen lösen2.
Graphen zeichnen3.
Geogebra-Applets einfügen4.

Videos.

OnenoteMeetsMathe

Beispiel wie eine Seite aussehen kann:

Formeln eingeben:1.

         

           

Mathe meets Onenote
Samstag, 4. Dezember 2021 16:30
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https://www.screencast.com/t/5lwAYxwc
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Aus anderen Anwendungen heraus, kann man direkt Onenote als Drucker auswählen, 
Und den Ausdruck an eine beliebige Seite eines gewählten Notizbuchs senden.

Drucken nach Onenote
gepe64

Drucken nach Onenote
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https://www.screencast.com/t/rq8MOkgc8r


Aus der App heraus kann man auch wie gewohnt mit dem Datei-Menü drucken.

Für ein gutes Druckergebnis, sollte man von vornherein die Seitengröße auf beispielsweise A4 festlegen.
Dies kann man nur mithilfe der Desktop-App erreichen.

Dann öffnet sich ein Seitenmenü:

Drucken auf Papier

   Grundlegende Funktionen Seite 41    



Wenn man in Teams mit Onenote arbeitet, gibt es hierfür einen eigenen Bereich.

Arbeitet man mit der Onenote als Stand-Alone Anwendung, wie heute hier im Workshop,
Dann kann das Workshop in der Online-App geteilt werden (eigener Account).

Dort gibt es - wie gewohnt bei Office-Produkten - oben rechts eine Schaltfläche für "Teilen".
Dann öffnet sich ein Untermenü, in dem man Grad der Zusammenarbeit (mitlesen, mitarbeiten) 
Einstellen kann sowie die Form der Zugangsberechtigung (nur bestimmte Personen, Personen mit 
Link).

Wenn Mehrere in einer so komplexen Struktur zusammenarbeiten, ist das Verlaufs-Menü eine 
wichtige Informationsquelle. Hier kann man sich schnell einen Überblick verschaffen, wer was wann 
ergänzt hat.

Kollaborieren mit Onenote
Montag, 31. Januar 2022 07:52
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Vor unbeabsichtigten Löschungen muss man sich auch nicht fürchten,  denn alte Seitenversionen
Lassen sich anzeigen und auch wiederherstellen. 

 Bitte nicht gleich ausprobieren!

   Ergänzungen Seite 43    



 So geht´s

 So geht´s

Übersicht "Workflow"
Montag, 7. Februar 2022 11:03
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Notizen

Hinweis zum folgenden Beispiel

An dieser Stelle ist das Beispiel als Bild eingefügt und damit nicht bearbeitbar. 
Die Vorlage findest du HIER.
Eine Anleitung, wie du die Vorlage in deine eigenen Notizbücher übernehmen kannst, findest du 
HIER.

Beispiel UB & UNB Dokumentation
Sonntag, 6. Februar 2022 17:34

   Organisation - UBs Seite 45    



   Organisation - UBs Seite 46    



   Organisation - UBs Seite 47    



Anlegen eines "datensicheren" Notizbuchen
Lege für deine privaten Notizen zu jeden Durchgang ein Notizbuch an. 
Ideen für mögliche Inhalte und deren Strukturierung:

Abschnittgruppe Abschnitte Seiten

A Orga Rahmen derzeit gültiges KC•
Seminarplan•
Vereinbarungen zur schriftlichen Unterrichtsplanung•
Vereinbarungen zur UNB•
Seminarplan der KS•

Ausbildungspla
n

eigener Plan•
PLAN vs. IST•
Reflexiv
(=Gedanken zur eigenen Reflexion mit Hinweisen für eine kommende 
Überarbeitung des eigenen Seminarprogramms)

•

Anwesenheit Anwesenheitsliste•

Besondere 
Sitzungen

Planungsüberlegungen (vorzugsweise als Links auf kollaborativ 
erstellte Inhalte).

•

Anträge für Seminarveranstaltung an anderem Ort•
ggf. (Foto-) Dokumentationen, Arbeitsergebnisse•

Feedback Ergebnisse des Feedbacks•
Schlussfolgerungen für kommende Durchgänge•

B LAA und UBs je LAA ein 
Abschnitt

je UB eine Seite mit Unterseiten für:
die vorgelegte schriftliche Planung•
das vorgelegte Protokoll•
ggf. relevanten E-Mailverkehr•

•

Lege als Speicherort für diese Notizbücher auf deinem dienstlichen Windows PC "Dieser PC" fest, damit keine 
personenbezogenen Daten im Netz gespeichert werden. Lege von diesen Dateien regelmäßig 
Sicherheitskopien auf dem verschlüsselten USB-Stick des ZfsL an. 

Termine aus Outlook mit einer OneNote-Seite verknüpfen
Du kannst Termine aus dem Outlook-Kalender mit einer Seite im OneNote-Notizbuch verknüpfen, 
um z. B. Details wie Zeit und Ort eines UB direkt in OneNote zu haben. 

Technische Tipps & Hinweise
Sonntag, 6. Februar 2022 12:50
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Dateiablage
Du kannst beliebige Dateien zu einem OneNote-Notizbuch hinzufügen:

Dateien, die in ein OneNote-Notizbuch übertragen werden, werden zusammen mit diesem gespeichert. 
Speicherort und Zugriffsrechte entsprechen dabei dem Notizbuch. Das ist vergleichbar mit einem USB-Stick, 
den man bei einem realen Notizbuch aufbewahrt.
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Speichere in jedem LAA-Notizbuch auch (direkt) das Formular für den BB. Dann hast du bei jedem UB  direkten 
Zugriff darauf und kannst sukzessive die Eintragungen im BB anlegen, fortschreiben oder anpassen. 

Du kannst das Formular zur Erstattung von Reisekosten in einem allgemeinen UB-Notizbuch auf deinem ZfsL-
OneDrive speichern. Dann kannst du einen Link darauf in die UB-Vorlage einsetzen, sodass du bei jedem UB 
direkt Zugriff auf das Formular hast. Deine Änderungen werden in dem allgemeinen UB-Notizbuch gespeichert.

Vorlagen für Seiten
Du kannst jede beliebige Seite als Vorlage abspeichern:

Danach kannst du sie für neue Seiten benutzen.
Klicke dazu anstatt auf "neue Seite" einfach auf den Namen der gewünschten Vorlage:
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Vorlage für ganze Notizbücher
Nicht nur für einzelne Seiten, sondern auch für ganze Notizbücher kannst du dir eine Vorlage machen. Wie das 
geht, erfährst du in diesem YouTube-Video.

Das Lösungs-Video #059: OneNote-Notizbuch-Vorlagen – so geht’s!
Markus Hahner
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https://youtu.be/8apQ8vHG_e8


Reisekoste
n-Formul...

Reisekostenantrag
Sonntag, 6. Februar 2022 09:20
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Datum Fach Klasse / Lerngruppe Thema gemäß Unterrichtsplanung

Allgemeine & organisatorische Hinweise
Dieser Abschnitt enthält organisatorische Informationen rund um den UB und strukturiert den kompletten Workflow in Form 
einer "ToDo-Liste". Erledigte Punkte können durch Klick auf die Kästchen abgehakt werden. Die "Rahmendaten" rechts 
können bei der Erstellung des BB einfach rüberkopiert werden.

Orga-Schritt

Termin notiert & bestätigt

Reisekostenformular ergänzt

den eingereichten Entwurf gescannt & abgelegt

das eingereichte Protokoll gelesen & abgelegt

Zum Entwurf
Hier können Rückmeldungen bzw. Notizen zum Entwurf notiert werden. Dabei kann differenziert werden zwischen 
Hinweisen, die der/dem LAA kommuniziert werden und eigenen, "internen" Notizen (die z. B. schon in Vorbereitung auf den 
Beurteilungsbeitrag vorformuliert werden). 

Kommuniziert

Gelungen Einen Blick wert

Intern

Unterrichtsbeobachtungen und Kommentare
Die folgende Tabelle dient dazu, während des Unterrichts relevante Beobachtungen zu protokollieren und dazu 
entsprechende Anmerkungen festzuhalten. Sie kann in der UNB als wertvolle Grundlage bei der Beschreibung relevanter 
Situationen dienen.
In die erste Spalte kann durch die angegebene Tastenkombination jeweils die Uhrzeit einer Beobachtung automatisch 
eingefügt werden.

Zeit
(ALT+SHFT+T)

Beobachtung Anmerkungen
(für allg. positive Rückmeldung z. B. STRG +2)

Beratungsaspekte
In die erste Spalte können schon während des Unterrichts mögliche Angebote eingetragen werden. Diejenigen Angebote, die 
abschließend tatsächlich zur Beratung angeboten werden, erhalten ein Häkchen in der folgenden Spalte (Kästchen 

. UB
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abschließend tatsächlich zur Beratung angeboten werden, erhalten ein Häkchen in der folgenden Spalte (Kästchen 
anklicken). Angebote, die tatsächlich ausgewählt und beraten werden, werden zusätzlich in der dritten Spalte angehakt.

Mögliche Angebote Angeboten Ausgewählt

Stellungnahme
In diesem Abschnitt können neben Aussagen zur gewählten Struktur und den Inhalten der Stellungnahme auch Anmerkungen 
zur Beurteilung derselben gemacht werden (LAA reflektiert angemessen?) oder auch Hinweise dokumentiert werden, die 
der/dem LAA im Hinblick auf eine Weiterentwicklung der Stellungnahme gegeben wurden. 

Gewählte Struktur 
►

Inhalte
►

Hinweise zur Beurteilung & Weiterentwicklung
►

Arbeitsschwerpunkt
Es hat sich bewährt, hier eine erste Formulierung des gewählten Arbeitsschwerpunktes zu dokumentieren und diesen nach 
Erhalt des Protokolls kurz mit dem dort formulierten abzugleichen.  

"Ad hoc" Formulierung

Abgleich mit dem Protokoll 
Der im Protokoll formulierte Arbeitsschwerpunkt entspricht i. W. dem ad hoc formulierten.

ja

eher ja

eher nein

nein

Hinweise zum Ausbildungsstand / Beurteilung
Im Folgenden können die Hinweise zum Ausbildungsstand und ggf. auch kommunizierte Einschätzungen zum Leistungsstand 
dokumentiert werden. Falls Hinweise gegeben werden, welche Voraussetzungen für eine Verbesserung dieser 
Einschätzungen erfüllt werden müssen, können diese hier ebenfalls festgehalten werden.   

TLN Hinweise/Aussagen/Schwerpunkte ggf. genannter Notenbereich

FL

AL

ABBA

SL
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SL

(Vor)Formulierungen im Hinblick auf den Beurteilungsbeitrag (BB)
Hier können besonders markante, relevante oder exemplarische Situationen beschrieben werden, die ggf. bei der Erstellung 
des Beurteilungsbeitrags (BB) hilfreich sein könnten. 

HF
Handlungsfelder

Hinweise auf Situationen 
die Leistungen und Entwicklungen dokumentieren.

U
Unterricht für heterogene 
Lerngruppen gestalten und 
Lernprozesse nachhaltig anlegen

E
Den Erziehungsauftrag in Schule 
und Unterricht wahrnehmen

L
Lernen und Leisten 
herausfordern, dokumentieren, 
rückmelden und beurteilen

B
Schülerinnen und Schüler und 
Eltern beraten

S
Im System Schule mit allen 
Beteiligten 
entwicklungsorientiert 
zusammenarbeiten
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Extrem empfehlenswert ist der YouTube-Kanal von Markus Hahner:

Das folgende ist nur ein Ausschnitt! Klicke HIER für eine Liste aller seiner Videos zu OneNote.

Viele weitere OneNote-Tipps & Tricks
Montag, 7. Februar 2022 10:38
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https://www.youtube.com/user/markushahner/search?query=OneNote
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