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So 
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Link zum Miro-Board: https://miro.com/app/board/o9J_lT_aLkE=/



Quelle: Mit weiteren Ideen Kennenlern- Bingo

So geht's:
Alle verdecken ihre Kamera mit einem Post - it
Moderator:in formuliert eine Aussage
Alle TN, auf die die Aussage zutrifft, decken die Kamera auf
Weiteres Aussagen von Moderator:in oder Teilnehmenden

1.
2.
3.
4.
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https://www.selbstlernen.net/kennenlern-bingo/


Edkimo Check- In

Seminar- Intros Gestaltung von Online- Räumen

Technische Probleme 
Gefühl, dass ich sehr 

viel gesprochen hatten 
und Teilnehmer*innen 
zu wenig Eher digitaler 
Vortrag per PTT statt 
gemeinsameArbeit...

Falling Forward

Fachintensivtag 
Leistungsmessung 

mit einer 
Lernumgebung als 

Miro- Board mit sehr 
regem Austausch

Positibeispiele

Partizipation

benötigteKompetenzen

Rollen FL/KSL

Gemeinsam starten, 
alle gleichzeitig 
einladen, kurze 

Phase Begrüßung 
und Rückmeldung 

zum Befinden

Aus der Praxis für 
die Praxis nach 

Handlungsfeldern
,Koffer 

Mülltonnenerlebn
isse

Teilweise mit 
Miro, oft so 

wie in Präsenz 
(welche Fragen 

gibt es?)

Möglichst aktiv für alle 
Teilnehmer*innen, z.B.: 

Statement- Impuls, damit 
alle möglichst Teilnehmer 

sich kurz äußern, 
Chatfunktion nutzen zum 
Sammeln von Wünschen, 
Fragen sammeln z.b. über 

Oncoo

Die Teilnehmenden 
tauschen sich 

mithilfeverschiedener 
Rituale (z.B.Wetterkarte) 

über ihre Woche aus. Wie 
lief es in Schule, in UBs,...?

Lebhafte 
Wechsel in 

Sozialform und 
Ablauf, Aktivität 

und Inputs

Transparenz über 
Ablauf Aktivieren 

Kleingruppen 
Vorenthalten 

durch z.B. PPP

Kleingruppenarbeit, 
asynchrone und synchrone 

Phasen, Dokumentation 
über Padlet oder Miro, um 
Ergebnisse zu visualisieren 

und evtl. Peerfeedback 
geben zu können

Aktivierung der Teilnehmer Austausch 
ermöglichen (fachlich/ aber auch 

"zwischenmenschlich") Pausen einplanen 
Wechsel von Input / Arbeitsphasen / 
Austausch Vorbildfunktion = Tools 

nutzen, um diese Vorzustellen 
Funktionalität für mich als Moderator, 
damit ich nicht durch Technik zuviel 

Aufmerksamkeit verliere

Dass die 
Teilnehmenden 

Möglichkeiten der 
GA haben und dass 

es 
abwechslungsreich 

gestaltet ist.

Gestalterin, Planerin, 
Moderatorin, Lernbegleiterin, 
Am Ende auch zuständig für 

Evaluation und 
bedarfsorientierte 

Weiterarbeiten, z.B. Material, 
Literatur bereitstellen, Planung 

mit den Interessen der LAA 
modifizieren.

Aktiv im 
Vorfeld,während 

weniger

Vorher: Vorbereitung der 
Lernumgebung / Materialien für 
die asynchrone Phase Während: 

Klärung offener Fragen, 
Zusammenführen wichtiger 

Erkenntnisse Nachher: 
Möglichkeit für Individuelle 

Rückmeldungen

Vorher Einrichterin= 
Materialien bereitstellen, 

Kalender pflegen, gute 
Strukturen schaffen, damit 
es übersichtlich bleibt, was 
wo zu finden ist Während 

Fachleitung?!?

Vorher: Organisator 
Während: 

Moderator, 
Lernbegleiter, 

Experte Nachher: ???

Prozess 
organisieren, 

Abläufe geschickt 
gestalten Motivation 

und 
Arbeitsatmosphäre 

positiv beeinflussen.

Seminarsitzung so zu 
gestalten, dass 

lernwirksame Elemente 
auch für Distanzunterricht 

an Schule übertragen 
werden können 

Ausprobieren von Tools / 
Methoden und Reflexion 
des Einsatzes in Schule

Medienaffinität Solide 
Medienkompetenz als 

Nutzerin Neugierde auf 
Neues, Möglichkeiten 
Innovationsfreude / 

Kreativität

Ich muss an den Bedürfnissen 
der LAA ansetzen und wissen, wo 
ich mich einfach zurücknehmen 

kann, damit ein offener 
Austausch stattfinden kann. Ich 
muss über das entsprechende 
Fachwissen verfügen, um als 

Experte weiterzuhelfen.

Breakoutrooms, 
Gruppenpräsent

ationen 
interaktiv, 

Whiteboard

Padlet 
,onedrive

Peerfeedback durch Padlet 
(asynchron) Abfragen / 

Feedback (Eskimo, 
mentimeter, oncoo, ...) 
Kleingruppenarbeit in 

Breakout- Session 
(synchron)

Breakoutrooms 
Chatfuntion 

Kollaboratives 
Bearbeiten von 
Dokumenten/ 

PTTs

Synchron: GA, 
AustauschPhasen 

Asynchron: GA,
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Easelly
Easel
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Videos, 
Blog

Aufsätze,
Schulbücher 

,Videos

Mix aus alldem 
Twitter 

Youtube 
Erfahrungen 

als Teilnehmer

Bücher, 
Videos

Eure Ressourcen 
(Edkimo- Check- In)

Aufgesammeltes und
Nachlesenswertes

Impuls von Catlin 
Tucker zu 

Hybridlernen mit A- 
und B- Kohorten 

https://catlintucker.c
om/2021/02/hybrid- 

schedule/

https://catlintucker.com/2021/02/hybrid-schedule/
https://catlintucker.com/2021/02/hybrid-schedule/
https://catlintucker.com/2021/02/hybrid-schedule/


Was ist 
wonder.me?

Erste Schritte in 
wonder.me.

 Kennelnernen 
der wichtigsten 

Funktionen

Eigenes 
Ausprobieren in 

wonder.me.

Individuelle 
Aufgabe für Profis

Ein virtueller 
Raum mit 

vielen 
Möglichkeiten:

Zwei Möglichkeiten für den Workshop:

Good Practice 
Beispiele für die 
Seminararbeit...

Medien- 
kompetenzrahmen

Good Practice 
Beispiele für 

Blended 
Learning

https://www.won
der.me/r? 
id=76b7c5af- 
584a- 4613- b366- 
1eed695526d2

Link zu wonder.me:

https://www.wonder.me/r?id=76b7c5af-584a-4613-b366-1eed695526d2
https://www.wonder.me/r?id=76b7c5af-584a-4613-b366-1eed695526d2
https://www.wonder.me/r?id=76b7c5af-584a-4613-b366-1eed695526d2
https://www.wonder.me/r?id=76b7c5af-584a-4613-b366-1eed695526d2
https://www.wonder.me/r?id=76b7c5af-584a-4613-b366-1eed695526d2


Was?

Wozu?

Wie?
Ich möchte 

gerne 
interaktive 

Präsentationen 
gestalten

Ich möchte 
gerne ein 
Lernquiz 
erstellen

Ich möchte 
gerne Bilder 
mit Zusatz- 

informationen 
versehen

Ich möchte 
gerne tolle 

Infografiken 
erstellen

Ich möchte 
selber ein 

EduBreakout 
erstellen

Ich möchte 
interaktive 

Lernmodule 
erstellen

Ich möchte 
interaktive Aufgaben 
erstellen, bei denen 

die Lernenden 
selber ihr Wissen 

überprüfen können

 https://
www.ge
nial.ly

https://view.g
enial.ly/602b
a67e647c5e0

d2ec61a6b

https://view.genial
.ly/602e266ad8d8
bb0d30bb3f2b/gu
ide- genially- erste- 

schritte

Ich möchte 
gerne einfache 

Lernspiele 
gestalten

Ich möchte 
gerne 

animierte 
Bilder / Videos 

erstellen

https://www.genial.ly/
https://www.genial.ly/
https://www.genial.ly/
https://view.genial.ly/602ba67e647c5e0d2ec61a6b
https://view.genial.ly/602ba67e647c5e0d2ec61a6b
https://view.genial.ly/602ba67e647c5e0d2ec61a6b
https://view.genial.ly/602ba67e647c5e0d2ec61a6b
https://view.genial.ly/602e266ad8d8bb0d30bb3f2b/guide-genially-erste-schritte
https://view.genial.ly/602e266ad8d8bb0d30bb3f2b/guide-genially-erste-schritte
https://view.genial.ly/602e266ad8d8bb0d30bb3f2b/guide-genially-erste-schritte
https://view.genial.ly/602e266ad8d8bb0d30bb3f2b/guide-genially-erste-schritte
https://view.genial.ly/602e266ad8d8bb0d30bb3f2b/guide-genially-erste-schritte


kostenlos

free

edu

Einführung in Ideen und 
Konzepte der digitalen 
Pinnwand "Miro"
Vergleich der drei 
kostenfreien Varianten
Austausch über einfache 
Anwendungen
Erste Gehversuche

Dieser Workshop 
lädt zum 

Erstkontakt ein! 
Erfahrungen mit 
Miro sind nicht 

erforderlich.

so cool!

so 
vielfältig

läuft 
überall

so 
flexibel

so 
kompliziert

so un- 
praktisch

so unüber- 
sichtlich

so überflüssig

https://help.miro.com/hc/en-us/articles/360017730373-Free-Plan
https://help.miro.com/hc/en-us/articles/360017730473-Education-Plan


Fokus im 
Workshop

Digitale 
Anonymität 
vermeiden

Klare 
Orientierung und 

Strukturierung 
mit Hilfe von 

Templates 
ermöglichen

Austausch über 
asynchrone Formate
Erarbeitung von 
Kriterien für eine 
passende Gestaltung 
asynchroner Formate
Hands On in Miro

Erste vorhandene 
 Erfahrungem mit 
Miro sind hilfreich 

für diese 
nWorkshop
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Individueller Arbeitsauftrag für Profis:

Viel Spaß beim 
eigenen 

ausprobieren!
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Punktfarbe 
nach 

Geschmack 
nutzen, keine 

Farbcodierung

Danke!
Danke für die 

tolle 
Vorbereitung!!!



Austausch nach der Arbeitsphase

Zum Ende fassen wir die gemeinsam gemachten Erfahrungen (auf Wonder.me) zusammen.

1. Schritt (What?)
Zunächst überlegt jeder TN in einem ersten Schritt: Was habe ich heute gelernt ? Welche 
Erfahrungen habe ich gemacht? (1 Minute)
anschließend gehen die TN im Wonder.me Raum herum und tauschen sich kurz zu zweit 
oder in Kleingruppen miteinander aus. (3 Minuten)

2. Schritt (So What?)
In einem zweiten Schritt tauschen die TN sich in Kleingruppen aus über die Frage: Inwieweit 
können die gezeigten Tipps und Anwendungen helfen, die kommende Phase des 
Hybridunterrichts in Schule und Ausbildung zu meistern? Welche Prinzipien des Blended 
Learning könnten auch für die Seminarausbildung relevant sein? (5 Minuten)

3. Schritt (Now What?)
In einem letzten Schritt : Was möchte ich in der kommenden Woche konkret arbeiten bzw. 
was möchte ich gerne ausprobieren? (5 Minuten)

zur
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3. Was  möchte ich 
nächste Woche 
ausprobieren?

2. Wie kann ich es für die 
Seminarausbildung nutzen

1. Was  habe ich heute 
gelernt?

http://wonder.me/
http://wonder.me/


Herzlich Willkommen bei 

wonder.me



Ablauf:

1. Vorstellen der Plattform wonder.me

1.1 Allgemeines

1.2 Einzelne Funktionen

2. Good Practice Beispiele für die Seminararbeit

3. Blick auf den Medienkompetenzrahmen

4. Eigenes ausprobieren bei wonder.me

5. Austausch bei wonder.me



ALLGEMEINES:
− Plattform zum Austausch und zur 

Kommunikation
- Freies Bewegen in einem virtuellen 

Raum
- Auswahl von Gesprächspartner/innen 

möglich
- Erstellen von Räumen/ Breakoutrooms
- Bildschirm teilen 
- uvm.

1. Teilnehmeranzeige

2. Chat: alle o. einzelne Teilnehmer/innen

3. Sprechfunktion zu allen Gästen

4. Einstellungen

„Das bin ich“ – Anzeige der eigenen Person

1.1 Vorstellen der Plattform wonder.me:
Allgemeines



1.2 Vorstellen der Plattform wonder.me:
Einzelne Funktionen

Hier würden die 
Namen aller 
Teilnehmerinnen 
und Teilnehmer 
stehen.



1.2 Vorstellen der Plattform wonder.me:
Einzelne Funktionen

Alle

Privat

Kreis



1.2 Vorstellen der Plattform wonder.me:
Einzelne Funktionen

Durch drücken des Broadcast 
werden alle Teilnehmer/innen 
in allen Räumen und Kreisen 
angesprochen. Alle Gespräche 
werden unterbrochen. Dies 
kann nur der Host!



1.2 Vorstellen der Plattform wonder.me:
Einzelne Funktionen

Diese Funktionen hat 
man nur, wenn man 
der Host ist.



1.2 Vorstellen der Plattform wonder.me:
Einzelne Funktionen



2. Good Practice Beispiele für die 
Seminararbeit:

Wie kann ich wonder.me in der Seminararbeit einsetzen?

✓ Kennenlernen einer virtuellen Großgruppe: Teilnehmer/innen können herumlaufen 
und andere Teilnehmer/innen ansprechen und ins Gespräch kommen.

✓ Austausch im Seminar für ein Emotionales Ankommen am Beginn einer 
Seminarsitzung

✓ Lernwerkstatt/ Stationenlauf in Kombination mit einem Padlet: Für jede Station die 
auf dem Padlet erstellt wurde, wird ein Raum eingerichtet in dem die LAAs zu der 
Station in den Austausch kommen. (Beispiel nächste Folie)

✓ Vier – Ecken Gespräch zu einem bestimmten Thema



2. Good Practice Beispiele für die 
Seminararbeit:



3. Medienkompetenzrahmen:



4. Eigenes ausprobieren bei wonder.me:

https://www.wonder.me/r?id=76b7c5af-584a-4613-b366-1eed695526d2

Bitte gehe über den Link im Chat zu unserem wonder.me Meeting. Bei 
Problemen komme zurück zu Zoom. 

Bis gleich!

https://www.wonder.me/r?id=76b7c5af-584a-4613-b366-1eed695526d2


Asynchrone Sitzungsplanung und 
Durchführung mit Hilfe von Miro

Arbeitsphase  aus den Wahlangeboten im 
MB4ZfsL-Workshop am 19.02.2021

https://miro.com/app/board/o9J_lTGjL0M=/

Asynchrone
Seminararbeit

https://miro.com/app/board/o9J_lTGjL0M=/


Auch asynchron 
kann man mehr 
voneinander 
erfahren und 
Beziehungen 
pflegen!

Gleichzeitig kann 
man mit 
Boardfunktionen
vertraut werden.



Asynchrone Aktivitäten sind auch 
sehr gut geeignet, um sich in 
Themen einzudenken und sich 
auf eine gemeinsame Sitzung in 
Präsenz vorzubereiten. 
Gegenseitiges Sichtbarwerden 
der Bearbeitungen erhöht die 
Motiviation, gibt eigenen Ideen 
Sprungbretter und vermindert 
Missverständnisse .



Gemeinsam lässt sich an 
Fragestellungen und 
Erarbeitungen in der 
Seminararbeit auch zeitversetzt 
arbeiten.  Miro ermöglicht hier 
Templates zu nutzen oder selbst 
zu entwerfen, die die Arbeit  
sinnvoll und motivierend 
vorstrukturieren.  



Miro bietet gute Möglichkeiten 
Hilfen auf dem Board zu 
platzieren, die bei Bedarf 
angesteuert werden können.

Von jedem Element auf dem 
Board, kann man zu jedem 
anderen Element verlinken.  So 
lässt sich die Transparenz für 
asynchrones Arbeiten erhöhen.



1. Auf dem Board ist ebenfalls
Platz zum kreativ
experimentieren – Hier: 
Stiftfunktiionen ausprobieren .

2. Dies kann beispielsweise
genutzt werden, um auch für 
Themen und Konzepte eine
gemeinsame Bildsprache zu
entwickeln.  

3. Welches Bild haben Sie für  den 
Begriff Lernhürde,, ….



Fazit

Fazit: Es lohnt sich asynchrone Arbeitsphasen, die die Präsenztermine in 

einer gute nVerbindung halten, zu etablieren. Kollaborative Boards wie z.B.

Miro oder Mural könnnen hier eine gute Unterstützung geben.

Zum Vertiefen:

http://www.mdi-training.com/de

https://ajet.org.au/index.php/AJET/article/view/5137/1646

http://www.mdi-training.com/de
https://ajet.org.au/index.php/AJET/article/view/5137/1646
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